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IL PROGETTO
PRESENTATO
A GENOVA
(GIUGNO 2022)

Formazione per i dipendenti dei
Collegi su argomenti di carattere

generale

Formazione specialistica in materia
di corruzione e della trasparenza e di
protezione dei dati personali

Attivita di supporto
orivacy e sicurezza informatica — DPO

Attivita di supporto alla prevenzione
della corruzione e della trasparenza

Area consulenza - Attivita di
supporto per gestione adempimenti

Fornire standard operativi
grazie al quali agevolare e
ottimizzare (anche da un
ounto di vista economico) i
lavoro dei Colleg,
tutelandoli indirettamente
da eventuali sanzioni per
Mancato adempimento.
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OPERATIVITA PUNTO 1

REPORT

_1Formazione
per |
dipendenti dei
Collegi su
argomenti di
carattere
generale

SEDE

DATA

REGIONI COINVOLTE

BOLOGNA

30 settembre

Emilia Romagna, Friuli
Venezia Giulia, Marche,
Trentino Alto Adige, Veneto

ALESSANDRIA 14 ottobre Liguria, Lombardia,
Piemonte, Valle d'’Aosta

CATANZARO 28 ottobre Basilicata, Calabria,
Campania, Puglia

ROMA 11 novembre Abruzzo, Lazio, Molise,
Sardegna, Toscana, Umbria

PALERMO 25 novembre  Sicilia

> COLLEGI COINVOLTI

TASSO Dl
ADESIONE

SU 110

> DISCENTI

291 ..

158 DIPENDENTI
13

COMPONENTI
CONSIGLIO



_1Formazione
per |
dipendenti

dei Collegi su
argomenti di
carattere
generale

OPERATIVITA PUNTO 1

REPORT

PARTECIPANTI COMPONENTI

PER EVENTO COLLEGI | DIPENDENTI | CONSIGLIO TOT
BOLOGNA 22 35 35 70
ALESSANDRIA 23 YA 37 81
CATANZARO 13 [ 21 37
ROMA 31 52 25 77
PALERMO o) 1 15 26




_1Formazione
per |
dipendenti

dei Collegi su
argomenti di
carattere
generale

Al termine della prima sessione di
formazione e stato prodotto un
documento riepilogativo dei
porincipali argomenti trattati.

| documento e stato redatto dal
funzionario Antonella Abagnato, e
iNnviato a tutti | Collegi partecipanti.

Siringrazia il dirigente Francesco
Scorza per la collaborazione
allorganizzazione dei corsi.

CNGeGL / COLLEGI
Adempimenti tecnico — amministrativi degli uffici

Direttive Praticantato

Esami di Abilitazione

Titoli di studio e titoli professionali
Disciplina Marca da Bollo

Reginde

Comunicazioni Anagrafe Tributaria

AN Area Tecrica CNGeGL

Revisione Periodica delle Partecipazioni Pubbliche
Censimento delle Istituzioni Pubbliche
Fatturazione Elettronica e Split Payment

ANPA

SINF

Modulistica (indicazioni)

Corso af formasione per i personale dipendenie ded Collegy - sellhov 2022




X

_2 Formazione
specialistica

INn Materia di
corruzione e
della
trasparenza e
di protezione
dei dati
personali

OPERATIVITA PUNTO 2

IN ESECUZIONE

E prevista I'attivazione di corsi di formazione erogati dalla
Fondazione Geometri Italiani, con il patrocinio del
Consiglio Nazionale e della Cassa Geometri.

19 gennaio 2023

|| PTPCT 2022/2025 : metodo di redazione e analisi della gestione del
rischio. Modalita semplificate per i collegi.

La semplificazione per ordini e Collegi professionali

16 marzo 2023
Affidamenti diretti: come gestire le procedure. Analisi operativa.

Trasparenza amministrativa e gestione degli accessi tra misure di
prevenzione e accessibilita delle informazioni.

18 maggio 2023

Privacy e trasparenza, I'impatto del nuovo GDPR e i risvolti applicativi.

Cybersecurity e privacy digitale nella PA e negli enti: quali misure
adottare?

Invio mail iscrizioni
19/12/2022

Preadesioni entro il

31/12/2022

(Il numero delle
giornate formative
sara stabilito in
funzione delle
[Seighdlelal)

COSTO

A carico di FGI



19 GENNAIO 2023

_2 Formazione
specialistica

IN Materia di
corruzione e
della
trasparenza e
di protezione
dei dati
personali

PROGRAMMA

MODALITA: presenza e webinar
ore 10,30/12,30

IL PTPCT 2022/2025: METODO DI REDAZIONE
E ANALISI DELLA GESTIONE DEL RISCHIO.
MODALITA' SEMPLIFICATE PER | COLLEGI

Obiettivi

Come procedere alla redazione del PTPCT
2023/2025, con particolare attenzione alle
tecniche di predisposizione dei Piani per |
Colleqgi, alla luce delle semplificazioni

introdotte dalla Delibera ANAC n. 777/2021 e
del PNA 2022

A chi e rivolto
Presidenti e RPCT dei CCeGL

MODALITA: presenza e webinar
ore 14,00/17,00

LA SEMPLIFICAZIONE PER ORDINI E
COLLEGI PROFESSIONALI

Obiettivi

Analisi della delibera ANAC n.777 del
24/11/2021 con cui é stata prevista
'eliminazione di alcuni obblighi di
pubblicazione e aggiornamento di vari
documenti previsti dal D.lgs. 33/2013.

A chi e rivolto
Personale di segreteria dei CGeGL



1o MARZO 2025

_2 Formazione
specialistica

IN Materia di
corruzione e
della
trasparenza e
di protezione
dei dati
personali

PROGRAMMA

MODALITA: presenza e webinar
ore 10,30/12,30

AFFIDAMENTI DIRETTI: COME GESTIRE LE
PROCEDURE. ANALISI OPERATIVA

Obiettivi

Come applicare le procedure nellambito degli
affidamenti diretti, nel rispetto dei principi del
D.lgs. 50/2016, nonché in conformita ai principi

di buona amministrazione, economicita,
efficacia e trasparenza.

A chi e rivolto
RPCT e Tesorieri dei CCeGL

MODALITA: presenza e webinar
ore 14,00/17,00

TRASPARENZA AMMINISTRATIVA E
GESTIONE DEGLI ACCESSI TRA MISURE DI
PREVENZIONE E ACCESSIBILITA DELLE
INFORMAZIONI

Obiettivi

Comprendere come gestire le richieste di
accesso, alla luce della recente normativa e
attraverso la discussione di casi concreti e
'analisi degli obblighi di pubblicazione piu
rilevanti, come richiesto dall'lANAC.

A chi e rivolto
Personale di segreteria dei CGeGL



18 MAGGIO 2025

_2 Formazione
specialistica

IN Materia di
corruzione e
della
trasparenza e
di protezione
dei dati
personali

PROGRAMMA

MODALITA: presenza e webinar
ore 10,30/12,30

PRIVACY E TRASPARENZA, L'IMPATTO DEL
NUOVO GDPR E | RISVOLTI APPLICATIVI

Obiettivi
Comprendere le novita introdotte dal nuovo
Regolamento Europeo in materia di privacy e

le ricadute nella gestione dell'attivita
qguotidiana dell'Ordine.

A chi e rivolto

Presidenti € personale di segreteria dei
CGeGL

MODALITA: presenza e webinar
ore 14,00/17,00

CYBERSECURITY E PRIVACY DIGITALE
NELLA PA E NEGLI ENTI: QUALI MISURE
ADOTTARE?

Obiettivi
Comprendere come potenziare |a resilienza
cyber delle infrastrutture e dei servizi digitali,

a fondamento della trasformazione digitale
del Paese.

A chi e rivolto

Presidenti e personale di segreteria dei
CGeGL



OPERATIVITA PUNTO 3

IN ESECUZIONE

X

_3 Attivita di
supporto
privacy e
sicurezza
iINnformatica —
DPO

METODO NOMINA DEL DPO CENTRALIZZATO

> Nomina DPO in convenzione

> SGR |PD679 Informativa iscritti

> Informativa sito istituzionale

> Informativa dipendent;

> Nomina autorizzati

> Nomina responsabili esterni

> Registro dei trattamenti

> Procedura data breach

> Policy sull'utilizzo delle infrastrutture informatiche

> Question time (riscontro a quesiti piu ricorrenti anche mediante
sessioni di training on the job)

COSTO TOTALE COSTO A COLLEGIO a partire dal 2024*
€ 20.000 + €200 + IVA
AVZAN *Per il primo anno di attivazione (2023),

|| costo sara a carico della FCI

» GENNAIO 2023

Contratto triennale
IN fase di awio

Invio ai Collegi del
modulo di adesione



OPERATIVITA PUNTO 4

IN ESECUZIONE

X

_& Attivita di
supporto alla
prevenzione
della
corruzione e
della
trasparenza

METODO A2 - SERVIZI| PREVISTI

> Newsletter di aggiornamenti normativi in conformita alle
indicazioni ANAC

> Redazione di linee guida relative ai principali adempimenti e
scadenze normative

> Istruzioni operative nelladeguamento agli adempiment;
poreliminari
> Redazione Modello di PTPCT e relativi allegati

> Question time (riscontro a quesiti piU ricorrenti anche mediante
sessioni di training on the job)

> SGR AT 190

COSTO TOTALE COSTO A COLLEGIO

€ 00.000 € 600 + IVA

+ VA ATTIVITA A CONSUMO OPZIONALI

(es. consulenza sui quesiti, inserimento dati).

» GENNAIO 2023

Predisposizione di un
bando di
asseghazione
triennale con accordo
quadro

Coordinamento

porogettuale in capo a
FGI

> MARZO 2023

Assegnazione e
avvio attivita



SECONDA FASE DEL PROGETTO

OPERATIVITA

Da GENNAIO 2023
iNndividuazione di:

> CONSULENTE DEL LAVORO UNICO PER BUSTA
PAGCA DIPENDENTI PUBBLICI

> FORNITORE UNICO PER LA REALIZZAZIONE DEI
SITI WEB DEI COLLEGI
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COMMISSIONE A
GIOVAN|Iunder

v,



COMMISSIONE
GIOVAN|

I
u | l d e | 5 factory
Laboratorio
di idee

Come nasce

£ e #GEOfactory A Sl

Due giornate formative dedicate ai geometri UNDER 35

ORIZZUNITE GIOVANI

PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILENZA

3 E 10 FEBBRAIC 2022 ore 10-13 | 15-18

Dai protagonisti di #GEOfactory e
del 1° Meeting Nazionale Giovani
Geometri nasce l'esigenza - accolta
dal Consiglio Nazionale Geometri
e Geometri Laureati, in
collaborazione con i Collegi
territoriali - di dare vita alla
Commissione Giovani,
rappresentativa dei professionisti
under 35 a livello nazionale



| a Commissione GRETA CRESCIMBENI (MACERATA)
FABIO COPPOLA (BRINDISI)

Giovani si & insediata il VINCENZO SEMERARO (TARANTO)
25 maggio 2022 con la LEONARDO FRANCHI (TERAMO)

. . . LUDOVICO CARLI (LAQUILA)
designazione dei 35 TOMMASO CACEFFO (TRENTO)

componenti @ LUCA PASCON (UDINE)
rappresentatividituttii - g
Collegi territoriali.

MARIANNA SERRA (VERONA)

CHIARA CHIARATO (ROVIGO)

LUCA SPADARO (RAGUSA)

MICHELE CIAVARELLA (CALTANISSETTA)

FRANCESCA MARIA MAZZELLA (NAPOLI)

ENRICO DAVOLI (MODENA)

EMANUELE MONICI (PIACENZA)
MARCO CALBUCCI (RIMINI)
SEBASTIAN VASILE (LIVORNO)
SARA GEPPONI (PISTOIA)
BENVENUTI ANDREA (PISA)
DAVIDE ANGHILERI (LECCO)
ELENA VACCHINI (LODI)
LUCA MIGLIORATI (BRESCIA)
SIMONE NATOLI (ASTI)

ANDREA VAGGE (GENOVA)
@ @@ DANIELE CAMELE (POTENZA)
opz | _eTA®BR CESARE CEMINI (RIETI)
@ MARCO GIOVANNELLI (ROMA)
o MASSIMO POGGI (ROMA)

ANDREA UBALDINI (PERUGIA)

MICHELA MARTINO (CAMPOBASSO)
FABIO UCCHEDDU (CAGLIARI)
MAURO MELONI (CAGLIARI)
PIETRO CAPAI (SASSARI)
cLe ELEONORA VOCI (CATANZARO)
@.sp FRANCESCO PICCOLO (COSENZA)
VALENTINO SEMINARA (AOSTA)




ATT VIS

x DISCUSSIONI

L)\L TELEMATICHE

@
INCONTRI IN

PRESENZA

O ® ® GRUPPI DI
=" LAVORO
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EVENTO IN PRESENZA

Organizzazione di un evento nazionale di formazione, 8-9 MARZO 2023
confronto e dialogo tra neoiscritti, mettendo al centro della
discussione i temi portanti del presente e del futuro della

professione.

E prevista la presenza dei Presidenti di Collegio e -

auspicabilmente — di almeno 3 giovani geometri rappresentanti
di ciascun Collegio.

Giorno 1 (pomeriggio)
s - Registrazione e saluti
- Interventi di relatori

Programma (in via di definzione)

HILIEES N |

SV g l= DA =

MODALITA
OST - Open Space Technology

LOCALITA CANDIDATE
ROMA

BOLOGNA
RIMINI
RICCIONE

Giorno 2 ( mattina e pomeriggio)

- Tavoli OST di confronto > lnnovazione
- Pausa pranzo Ambiente
- Plenaria di confronto e relazione Formazione

dei risultati dei tavoli OST Generazioni a confronto
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