
 

 

 
presso 
Ministero della Giustizia 
 

 

DETERMINA DIRIGENZIALE N. 16/2026 

 

DAY Ristoservice S.p.A.: fornitura buoni acquisto Welfare aziendale (importo residuo anno 

2025) – Affidamento diretto ai sensi dell’art. 50, comma 1, lett. b), D.Lgs. n. 36/2023 - Decisione 

a contrarre e di aggiudicazione 

 

Il sottoscritto, 

- richiamata la delibera consiliare n. 23 del 31/10/2018 riguardante l’approvazione del Regolamento 

per la concessione di benefici di natura assistenziale e sociale in favore del personale dipendente del 

CNGeGL; 

- visto il “Regolamento per la concessione di benefici di natura assistenziale e sociale in favore del 

personale dipendente del Consiglio Nazionale Geometri e Geometri Laureati (ai sensi dell’art. 80 

“Welfare Integrativo”, CCNL triennio 2016-2018 del 12/02/2018)” datato 8/10/2018 ed, in 

particolare, in considerazione del primo periodo delle Premesse che dispone: “- salvo che per i sussidi, 

i benefici di natura assistenziale e sociale di seguito indicati possono essere concessi esclusivamente 

a favore dei dipendenti in servizio per il periodo a cui si riferisce il contributo richiesto, fino al 

momento della domanda” e dell’ultimo periodo delle stesse Premesse ai sensi del quale “le somme 

eventualmente residue dopo l’esaurimento di tutte le richieste di (benefici e/o sussidi)” relative 

all’anno 2025 – allo stato ammontanti a euro 3.946,65 – “sono ripartite fra tutti i dipendenti per le 

finalità previste dall’art. 80 del CCNL 12/02/2018” Comparto Funzioni Centrali triennio 2016-2018, 

attualmente disciplinate dall’art. 34 del CCNL 27/01/2025 Comparto Funzioni Centrali triennio 2022-

2024;  

- ritenuto di provvedere alla suddetta ripartizione mediante l’erogazione dei seguenti buoni acquisto 

cartacei: 

- n. 21 blocchetti da € 187,80/cad. (ciascun blocchetto contenente 18 buoni da € 10,00= e 1 buono 

da € 7,80= ) 

- atteso che l’operatore economico Day Ristoservice S.p.A. (che fornisce buoni denominati 

“Chadoc”) ha comunicato per le vie brevi di poter emettere buoni di diversi tagli e che rispondono 

alle esigenze di spendibilità presso numerosi e svariati esercizi commerciali e a non applicare alcun 

costo di commissione sul valore facciale del buono acquisto, come da comunicazione del 08/04/2026, 

acquisita in pari data al protocollo CNGeGL con n. 4000; 

- atteso: 

˙ il gradimento dell’Ente in ordine a precedenti forniture effettuate dal succitato operatore 

economico DAY Ristoservice S.p.A., in relazione alle quali è stata riscontrata l’affidabilità e 

l’idoneità dello stesso a fornire prestazioni coerenti con il livello economico e qualitativo 

atteso (es. rispetto dei tempi di consegna e delle modalità di confezionamento di quanto 

oggetto di fornitura, etc.); 

˙ che è stata avviata la verifica circa la sussistenza dei requisiti richiesti dalla legge; 
- visti: 

˙ il Comunicato ANAC del 18/06/2025, concernente la possibilità, per le pubbliche 

amministrazioni, di continuare ad acquisire il cd. “smartCIG” sul sito ANAC e di effettuare 

acquisti di beni e servizi anche al di fuori del MEPA, laddove l’importo totale della spesa sia 

inferiore a euro 5.000,00; 



 
 

˙ l’art. 50, comma 1, lett. b), del D.Lgs. n. 36/2023; 

˙ l’art. 17, commi 1 e 2, del D.Lgs. n. 36/2023; 

˙ art. 49, comma 6, D.Lgs. 36/2023 in ordine alla deroga al principio di rotazione laddove 

l’importo totale della spesa sia inferiore ad euro 5.000,00=; 

˙ l’art. 52, D.Lgs. 36/2023 e modalità di verifica dei requisiti stabilite dal CNGeGL; 

˙ l’art. 15 e l’Allegato I.2 del D.Lgs. n. 36/2023 in relazione alla nomina e ai requisiti del 

Responsabile unico del progetto (RUP); 

˙ l’art. 18, comma 1, del D.Lgs. n. 36/2023, in ordine alle modalità di stipula del contratto;  

˙ l’art. 4, comma 2, D.Lgs. n. 165/2001 e s.m.i;  

- dato atto dell’attribuzione al Dr. Alessandro Riccomi, in data 27/06/2025, della qualifica di RUP 

per il Consiglio Nazionale Geometri e Geometri Laureati, ex art. 10 D.Lgs. n. 163/2006, come 

sostituito dal succitato art. 15 D.Lgs. n. 36/2023, ai fini dell’abilitazione ai servizi attivi sulla 

piattaforma ANAC; 

- sentito il Capo Area 3 ed accertato che la disponibilità finanziaria sul capitolo 1.6.1 “Interventi 

assistenziali dipendenti e loro familiari” a residuo passivo del bilancio d’esercizio 2025 è congrua per 

accogliere la spesa prevista per l’affidamento in questione, 

 

DETERMINA 

 

• di affidare alla società DAY Ristoservice S.p.A. – mediante affidamento diretto ai sensi 

dell’art. 50, comma 1, lett. b) del D.Lgs. 36/2023 – l’incarico per la fornitura di n. 21 blocchetti 

da € 187,80/cad. (ciascun blocchetto contenente 18 buoni da € 10,00= e 1 buono da € 7,80=) 

al costo totale di Euro 3.945,80=, comprendente l’imposta di bollo di Euro 2,00, le spese di 

produzione, confezionamento e spedizione/consegna della fornitura medesima, previo 

completamento della verifica requisiti, da destinare esclusivamente al personale dipendente 

in servizio effettivo nell’anno 2025; 

• di nominare, con riferimento alla procedura in oggetto, il Dr. Alessandro Riccomi 

Responsabile unico del progetto (RUP); 

• di dare atto che l’onere economico derivante è stato imputato sul capitolo di bilancio cod. 

1.6.1 “Interventi assistenziali dipendenti e loro familiari”, del bilancio esercizio 2025 che 

presentava le occorrenti disponibilità; 

• di trasmettere la presente determinazione al Collegio dei Revisori per il seguito di 

competenza. 
 

Roma, 13/04/2026 

 
Visto per la copertura finanziaria  

Il Capo Area 3 

     IL DIRETTORE GENERALE 

 

F.to  Dr Avv. Francesco Scorza 
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