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DETERMINA DIRIGENZIALE N. 29/2026 

 

LEGISLAZIONE TECNICA s.r.l.: corso di formazione “Il RPCT e il PNA 2025 – 

Aggiornamento operativo su programmazione anticorruzione, controlli e strumenti di 

prevenzione” in modalità webinar – Affidamento diretto ai sensi dell’art. 50, comma 1, lett. b), 

D.Lgs. n. 36/2023 – Decisione a contrarre e di aggiudicazione 

 

Il sottoscritto, 

- premesso che dall’anno 2025 è stato designato anche Responsabile della Prevenzione della 

Corruzione e della Trasparenza, giusta delibera consiliare n. 31 del 19/03/2025; 

- considerato che tra i compiti attribuiti al medesimo Responsabile vi è l’obbligo di definire procedure 

appropriate per selezionare e formare i dipendenti destinati ad operare in settori particolarmente 

esposti alla corruzione (art. 1, comma 8, L. 190/2012 e circolare n. 1/2013 d.to Funzione Pubblica); 

- richiamata la delibera consiliare del 28/05/2024 con la quale è stato approvato il Piano Triennale 

della Formazione del Personale del Consiglio Nazionale Geometri e Geometri Laureati in materia di 

prevenzione della Corruzione – Triennio 2024-2026, recante la pianificazione dei fabbisogni 

formativi del personale dipendente del CNGeGL; 

- visto il corso di formazione organizzato dalla società Legislazione Tecnica a r.l. avente ad oggetto 

“Il RPCT e il PNA 2025 – Aggiornamento operativo su programmazione anticorruzione, controlli e 

strumenti di prevenzione” erogato in modalità webinar (FAD sincrona) per complessive 14 ore di 

lezione, tenute dall’unico relatore, avv. Rosalisa Lancia, su piattaforma messa a disposizione dalla 

medesima Società; 

- visti i contenuti didattici del medesimo corso; 

- valutata la validità del programma che fornisce un aggiornamento sul nuovo quadro della 

prevenzione della corruzione alla luce del PNA 2025 e dei più recenti atti di indirizzo ANAC in 

materia di trasparenza, incompatibilità ed inconferibilità, misure di prevenzione nell’affidamento ed 

esecuzione dei contratti pubblici nonché di whistleblowing; 

- valutato di destinare il medesimo aggiornamento formativo al sottoscritto, ai Capi Area dell’Ente, 

ai dipendenti assegnati allo Staff del sottoscritto ed ai Funzionari maggiormente esposti a rischio 

corruzione, pari a 9 unità di personale; 

- visto, al riguardo, il preventivo da ultimo pervenuto dalla società Legislazione Tecnica in data 

13/05/2026 (acquisito in pari data al protocollo CNGeGL con n. 5870) per la realizzazione del corso 

suddetto al costo di euro 6.500,00 (oltre IVA se dovuta); 

- atteso, altresì: 

˙ il gradimento dell’Ente in ordine ai precedenti eventi webinar effettuati dal succitato operatore 

economico, in relazione ai quali è stata riscontrata l’affidabilità e l’idoneità dello stesso a 

fornire prestazioni coerenti con il livello economico e qualitativo atteso; 

˙ che è stata già avviata la fase di verifica circa la sussistenza dei requisiti di ordine generale 

richiesti dalla legge per la società Legislazione Tecnica a r.l.;    

- visti:   

• l’art. 50, comma 1, lett. b), del D.Lgs. n. 36/2023; 

• l’art. 17, commi 1 e 2, del D.Lgs. n. 36/2023; 

• l’art. 49, D.Lgs. n. 36/2023 in relazione al principio di rotazione degli affidamenti; 

• l’art. 52, D.Lgs. 36/2023 e modalità di verifica dei requisiti stabilite dal CNGeGL; 



 
 
 

• l’art. 15 e l’Allegato I.2 del D.Lgs. n. 36/2023 in relazione alla nomina e ai requisiti 

del Responsabile unico del progetto (RUP); 

• l’art. 18, comma 1, del D.Lgs. n. 36/2023, in ordine alle modalità di stipula del 

contratto;  

• l’art. 4, comma 2, D.Lgs. n. 165/2001 e s.m.i.; 

- dato atto dell’attribuzione al Dr. Alessandro Riccomi, in data 27/06/2025, della qualifica di RUP 

per il Consiglio Nazionale Geometri e Geometri Laureati, ex art. 10 D.Lgs. n. 163/2006, come 

sostituito dal succitato art. 15 D.Lgs. n. 36/2023, ai fini dell’abilitazione ai servizi attivi sulla 

piattaforma ANAC; 

- sentito il Capo Area 3 ed accertato che la disponibilità finanziaria sul capitolo U1.2.6 “Corsi per 

personale e partecip. alle spese per corsi indetti da Enti, Istituzioni ed Amm.ni varie” del bilancio 

d’esercizio 2026 è congrua per accogliere la spesa prevista per l’affidamento dell’incarico in 

questione, 

 

DETERMINA 

 

• di approvare il preventivo pervenuto dalla società Legislazione Tecnica a r.l. in data 

13/05/2026 (acquisito in pari data al protocollo CNGeGL con n. 5870) per l’erogazione 

dell’corso di formazione webinar “Il RPCT e il PNA 2025 – Aggiornamento operativo su 

programmazione anticorruzione, controlli e strumenti di prevenzione” di cui in premessa, che 

si terrà secondo il programma trasmesso via e-mail in data 09/06/2026 (acquisto al protocollo 

CNGeGL con nr. 6887 del 10/06/2026), a cui parteciperanno i nove discenti di cui in 

premessa; 

• di conferire al medesimo operatore economico – mediante affidamento diretto sul MePA, ai 

sensi dell’art. 50, comma 1, lett. b), D.Lgs. n. 36/2023, l’incarico per la fornitura suddetta al 

alle condizioni tecnico-economiche di cui all’offerta suindicata ed al costo complessivo di 

euro 6.500,00= (oltre IVA se dovuta), previo completamento della verifica dei requisiti 

richiesti dalla legge; 

• di nominare, con riferimento alla procedura in oggetto, il Dr. Alessandro Riccomi 

Responsabile unico del progetto (RUP); 

• di imputare l’onere economico derivante sul capitolo 1.2.6 “Corsi per personale e partecip. 

alle spese per corsi indetti da Enti, Istituzioni ed Amm.ni varie” del bilancio d’esercizio 2026, 

che presenta le occorrenti disponibilità; 

• di trasmettere la presente determinazione al Collegio dei Revisori per il seguito di 

competenza. 

 

Roma, 10/06/2026 

 

 
Visto per la copertura finanziaria  

Il Capo Area 3 

 

     IL DIRETTORE GENERALE 

 

      F.to Dr Avv. Francesco Scorza 
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