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Consiglio Nazionale
Geometri e Geometri Laureati

presso
Ministero della Giustizia

DETERMINA DIRIGENZIALE N. 36/2026

TIM S.p.A.: Fornitura servizi di fonia - Affidamento diretto ai sensi dell’art. 50, comma 1, lett. b), D.Lgs.
n. 36/2023- Determina a contrarre e di aggiudicazione.

11 sottoscritto,

- richiamata la determina dirigenziale n. 19/2025 in ordine all’affidamento alla TIM S.p.A. dell’incarico per la
fornitura dei servizi di fonia e connettivita (n. 11 SIM) con scadenza del contratto al 22/07/2026;

- attesa |’esigenza di provvedere a stipulare un nuovo contratto per la fornitura dei servizi di fonia (n. 11 SIM)
per gli apparati in dotazione ai Consiglieri Nazionali, al Direttore Generale e ad alcuni Capi Area/Funzionari
del CNGeGL, come da prospetto allegato, predisposto dal Funzionario dell’Area 3, Sig.ra Sarra;

- considerato il grado di soddisfazione maturato dall’Ente nel corso del rapporto contrattuale con il fornitore
TIM S.p.A anche per il fatto di avere a disposizione un referente interno all’azienda (a differenza di altri
operatori economici);

- vista I’offerta di cortesia pervenuta dalla referente della TIM, Sig.ra Giannetti, con nota e-mail prot. 18105
del 24/06/2025 (acquisita al protocollo CNGeGL — il successivo 2 luglio — al n. 8013), con cui la TIM S.p.A.
propone il rinnovo dei profili di telefonia mobile attualmente attivi, prevedendo esclusivamente la sostituzione
del profilo di fonia “5G Power Executive” con il profilo “TIM 5G Elite Ricaricabile”

- considerato che la predetta variazione comporta un aumento della dotazione dati (GB) e una riduzione del
numero di SMS inclusi e che, contestualmente, produce un incremento del canone mensile pari a € 0.40 per
ciascuna SIM, riconducibile all’adeguamento del profilo “TIM Chiama Mondo Large”;

- preso atto che la suddetta offerta ¢ corredata dal prospetto dettagliato (pervenuto dalla TIM in data 1° luglio
2026 e acquisito in pari data al prot. CNGeGL n. 7847) contenente la percentuale di sconto applicata ed il
relativo canone mensile:

Qta | Profilo tariffario fonia %Sconto % Sconto Valore netto Altro
SIM contributo contributo di €/cad.
mensile del attivazione UT ¢ | SIM/mese
profilo attivazione
commerciale offerta
11 TIM 5G Elite Ricaricabile 50% 100% 12,50 €
11 Giga Unlimited 93% 3,50 €
11 TIM Chiama Mondo Large 92% 2,00 €
11 TIM Guardian base 2,00 €
11 Easy Travel Daily opzione a
consumo

Totale Contratto 11 SIM fonia/12 mesi

-valutata 1’opportunita di stipulare il contratto per la fornitura dei servizi suddetti per un periodo di 12 mesi
con decorrenza dalla data di scadenza del contratto in essere;
- atteso che ¢ stata gia avviata la fase di verifica circa la sussistenza dei requisiti di ordine generale di cui
all’art. 94 e 95 D.Lgs .n. 36/2023 per la TIM S.p.A.;
- Vvisti:
* il Comunicato ANAC del 18/06/2025, concernente la possibilita, per le pubbliche amministrazioni, di
continuare ad acquisire il cd. “smartCIG” sul sito ANAC e di effettuare acquisti di beni e servizi anche
al di fuori del MEPA, laddove I’importo totale della spesa sia inferiore a euro 5.000,00;
I’art. 50, comma 1, lett. b), del D.Lgs. n. 36/2023;
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I’art. 17, commi 1 e 2, del D.Lgs. n. 36/2023;

art. 49, comma 6, D.Lgs. 36/2023 in ordine alla deroga al principio di rotazione laddove I’importo
totale della spesa sia inferiore ad euro 5.000,00=;

I’art. 52, D.Lgs. 36/2023 e modalita di verifica dei requisiti stabilite dal CNGeGL;

I’art. 15 e I’Allegato 1.2 del D.Lgs. n. 36/2023 in relazione alla nomina e ai requisiti del Responsabile
unico del progetto (RUP);

I’art. 18, comma 1, del D.Lgs. n. 36/2023, in ordine alle modalita di stipula del contratto;

I’art. 4, comma 2, D.Lgs. n. 165/2001 e s.m.i;

- dato atto dell’attribuzione al Dr. Alessandro Riccomi, in data 27/06/2025, della qualifica di RUP per il
Consiglio Nazionale Geometri e Geometri Laureati, ex art. 10 D.Lgs. n. 163/2006, come sostituito dal succitato
art. 15 D.Lgs. n. 36/2023, ai fini dell’abilitazione ai servizi attivi sulla piattaforma ANAC;

- sentito il Capo Area 3 ed accertato che la disponibilita finanziaria sul capitolo 1.4.8 “Spese postali,
telegrafiche e telefoniche” del bilancio d’esercizio 2026 ¢ congrua per accogliere la spesa prevista per
I’affidamento dell’incarico in questione e che la restante parte di competenza dell’esercizio 2027 gravera sul
relativo bilancio preventivo,

DETERMINA

di accettare I’offerta di cui al preventivo prot. n. 18105 del 24/06/2026 (acquisito al prot. CNGeGL —
il successivo 2 luglio —al n. 8013) della TIM S.p.A, per un importo pari a euro 2.640,00/annuo=(oltre
IVA) a far data dal 23/07/2026, relativa alla fornitura di servizi fonia di cui in premessa, conferendo
al medesimo operatore economico — ai sensi dell’art. 50, comma 1, lett. b), D.Lgs. n. 36/2023 —
I’incarico per la fornitura succitata previo completamento della verifica della sussistenza dei requisiti
richiesti dalla legge;

di prevedere, per I’affidamento suddetto, un impegno di spesa presunto pari a complessivi euro
4.500,00=(oltre IVA), tenuto conto della possibile attivazione di opzioni extra contratto (come ad
esempio i pacchetti per le missioni all’estero, invio MMS, ricezione SMS bancari);

di nominare, con riferimento alla procedura in oggetto, il Dr. Alessandro Riccomi Responsabile unico
del progetto (RUP);

di imputare 1’onere economico derivante sul capitolo 1.4.8 “Spese postali, telegrafiche e telefoniche”
del bilancio 2026 che presenta le occorrenti disponibilitd. La restante parte di competenza
dell’esercizio 2027 e gravera sul relativo bilancio preventivo;

di trasmettere la presente determinazione al Collegio dei Revisori per il seguito di competenza.

Roma, 08/07/2026

Visto per la copertura finanziaria
F.to Il Capo Area 3

IL DIRETTORE GENERALE

F.to Dr Avv. Francesco Scorza
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